7. Estudio de caso: Banco de la Republica

EN ESTE CAPITULO SE ANALIZA LA EVOLUCION EN LA ESTATURA de un subgrupo
de la poblacion, para el cual fue posible conseguir informacion acerca de su
estatura. Estos son los funcionarios que han trabajado en el Banco de la Re-
publica, el banco central colombiano, desde su fundacién, en 1923. Aunque,
la muestra no es representativa de la poblacién nacional, reafirma muchos de
los resultados que hemos venido presentando a lo largo de este libro.

7.1. La estatura de los funcionarios del Banco de la Republica

Los archivos de las hojas de vida de las personas que han trabajado alguna
vez en el Banco de la Republica, desde su creacion en 1923, contienen infor-
macion sobre la estatura de un grupo de trabajadores y profesionales colom-
bianos de origen principalmente urbano'. El nimero de observaciones, con
informacion completa, en cada una de las variables de analisis, es de 16.909
personas, 10.885 hombres y 6.024 mujeres.

La estatura que se encuentra en esas hojas de vida proviene de varias
fuentes: examenes médicos de ingreso, tarjeta de identificacion, cédula de
ciudadania, tarjeta de identidad y solicitud de empleo. Las estaturas de estas
diferentes fuentes no siempre coinciden, siendo por lo general mas altas las
auto-reportadas en la solicitud de empleo®. Incluso, existié un caso en el que

I ! La recopilacién de la base de datos se logré gracias a la colaboracién de Rafael Carbonell,
Sandra Gonzalez Serna, Jesica Salamanca, Maria Eugenia Chavez y a las gerencias y dreas de estudios
econémicos de las sucursales del Banco de la Repiiblica en todo el pais.

% Eneste trabajo se utiliz6 en primera instancia la estatura del examen médico, si esa informacion
no estaba disponible se tomo la de la cédula y en caso de no existir la informacion sobre esta Gltima
se tomo la de la solicitud de ingreso.
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una persona reporté una estatura 5 cms. mayor a la que se encontr6 en su
cédula de ciudadania.

La ventaja de esta base de datos es que, a diferencia de lo que sucede con
la informacion de la Registraduria Nacional del Estado Civil, en este caso se
cuenta con informacién adicional sobre la persona, tal como el nivel de esco-
laridad al ingreso, salario inicial y salario en anos seleccionados, asi como el
lugar de nacimiento.

Los funcionarios del Banco de la Republica nacidos en el quinquenio 1908-
1912 alcanzaron una estatura promedio masculina de 166,09 cms. Ya para los
nacidos en 1978-1984 ese promedio se habia elevado a 171,29 cms., es decir, un
aumento de 5,2 cms., lo que representa un incremento en la estatura promedio
de los hombres de 3,1%. En igual periodo la estatura de las mujeres del Banco
se incremento en 7,6 cms., es decir en 5,0%.

La diferencia en estatura entre hombres y mujeres fue en promedio de
11 cms. a lo largo del periodo. En cuanto a la dispersion intra-personal de la
estatura, que se refleja a través del coeficiente de variacion, se observa que no
hubo una reduccion en las desigualdades entre los funcionarios del Banco. El
coeficiente de variacion a lo largo de todo el periodo se mantuvo alrededor
de 0,04. Este coeficiente varia entre 0 y 1, y a medida que aumenta indica una
mayor concentracion de la variable pertinente.

En el Griafico 7.2 se presenta la evolucion en la estatura de los funciona-
rios del Banco de la Republica, tanto hombres como mujeres, asi como la del
total de la poblacion colombiana, de acuerdo con la muestra de la cédula de
ciudadania. Alli se puede observar que para casi todo el periodo la estatura de
los primeros superé el promedio nacional en aproximadamente 4 cms.’ Esta
situacion coincide con el hecho de que los funcionarios de la banca central
representan un sector principalmente urbano y con educacion formal por
encima del promedio nacional.

Por la razén anterior, es mas comparable la estatura de los funcionarios del
Banco de la Republica con la de los nacidos en las diez principales ciudades
capitales de Colombia. Al hacer esa comparacion se encuentra que durante
el periodo analizado la primera sobrepasa a la segunda en 2 y 3 centimetros

I 3 Al final del periodo pareceria que hay una convergencia de las estaturas de los funcionarios
del Banco de la Republica hacia la media nacional. Sin embargo, con las reducciones de planta de
personal que se han establecido a partir de los cambios en la banca central por la Constitucion de
1991, a partir de 1992 se han dado muy pocos ingresos, asi que las observaciones para este ulimo
periodo no son estadisticamente significativas.
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para hombres y mujeres, respectivamente. Es decir, la diferencia se reduce con

respecto a la existente con la poblacion nacional total, pero no desaparece

del todo ya que incluso dentro de la poblacién urbana éste es un grupo que

proviene de sectores economicos por encima del promedio. Adicionalmente,

para algunos de los funcionarios, en particular los de vigilancia, en el pasado

se seleccionaban principalmente personas con una elevada estatura.

Grafico 7.1. Coeficiente de variacion de la estatura promedio de los funcionarios
del Banco de la Republica, nacidos entre 1908 y 1994
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Fuente: Calculos de los autores.

Grafico 7.2. Estatura media nacional y estatura funcionarios Banco de la Republica
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Fuente: RNEC, HV-BR y cdlculos de los autores.
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La base de datos permitié hacer un analisis de correlacion entre los salarios
de los funcionarios del Banco de la Repiblica en el momento en que ingresaron
a la institucion y su estatura promedio adulta. Para el afio con un mayor nimero
de observaciones para estas dos variables, 1983, no se encontr6 ninguna relacion

Grafico 7.3. Estatura promedio diez principales ciudades vs. estatura promedio
de los funcionarios Banco de la Republica, para hombres
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Fuente: RNEC, HV-BR y céiculos de los autores.

Grafico 7.4. Estatura promedio diez grandes ciudades vs. estatura promedio
de los funcionarios Banco de la Republica, para mujeres

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

Afio de nacimiento

| === Diez principales ciudades === Estatura promedio funcionarias Banco Republica |
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entre el salario inicial y la estatura. Adicionalmente, y para establecer la relacion
entre los salarios y la estatura, se estim6 un modelo de corte transversal para el
ano 2003, contando como variable dependiente el salario de ese afio y como
independientes: la estatura final, el género, escolaridad al ingreso, experiencia
(definida como la edad menos 5, menos el nimero de anos de educacién), y
una variable dummy para Bogota como ciudad de trabajo (esa variable toma
un valor para Bogota y de cero para el resto de ciudades). Con el modelo en
mencion se explica el 54% de las variaciones en los salarios. Ademas, todas las
variables son positivas y estadisticamente significativas al 1%, excepto género,
que no resulta significativa (Véase Cuadro 7.2).

Esto nos dice que el salario se eleva mas, principalmente, entre mas afios de
escolaridad tenga el funcionario del Banco. También influyen en forma positiva
los anos de experiencia laboral y la estatura adulta. Por dltimo, se encontré que
en Bogota los salarios son mayores en términos relativos®.

Cuadro 7.2. Resultados de regresion
Dependent Variable: LSALARIO

Sample: 1 2123
Included observations: 2123

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.
Sexo 0,05 0,03 1,88 0,06
Estatura finl L T e e
Ecoridd 0% 000 ©% 00
Emriencua _ 6.04 3 __0.01_3 ¥ 29,67 - n,bo
Bogota 0,44 0,02 22,62 000
c _9,4!'; OF -_—0-.2?- L ___34.7“—1- -_0-.0‘?_
R-squared 0,54 Mean dependent var 14,35
Mjm;e;_ﬁ-sq@;ea _ 3 _0.54 - SD dupendﬁ'It var . 0,62
S.E. of regression 0,42  Akaike info criterion 1,09
Sum squared resid g A 3_68.95 \ Sdm:rzmt;rl; T S “___EI-
Log likelihood B -!154,8_?- - ;-sta_tlaﬂ_c - | 506.5?
Durbin-Watson stat 180  Prob(F-statistic) 0,00

Fuente: Calculos de los autores.

] 4 Esa situacién podria ser el resultado de un mayor costo de vida en esa ciudad. Para un indice
del costo de vida en las principales ciudades colombianas, véase Julio Romero. “;Cuénto cuesta vivir
en las principales ciudades colombianas?, indice de costo de vida comparativo”, Documentos de
trabajo sobre economia regional, No. 57, Centro de Estudios Economicos Regionales, Cartagena,
Banco de la Republica, junio, No. 2005.
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El promedio de estatura de los funcionarios del Banco de la Republica
es hoy mayor en 9 cms., para hombres y mujeres, que el de los nacidos en
1909. Ademas, los funcionarios del Banco parecen representar estandares
de estatura superiores a los del promedio de habitantes que viven en zonas
urbanas, lo cual es reflejo de condiciones de vida biologicas de un sector
urbano de la poblacion con niveles de educacion por encima del promedio
de ese grupo’.

7.3 Conclusiones

La base de datos de los funcionarios que han trabajado en el Banco de la
Republica desde 1923, representa un grupo urbano con un grado de educa-
cién por encima de la media nacional. A pesar de esos sesgos de seleccion, se
encontro una tendencia general similar en la estatura a la que se observo para
el conjunto de la poblacién colombiana: un evidente y sostenido aumento en
la talla a través del tiempo.

| % Los gerentes generales que ha tenido el Banco de la Repiiblica se destacan por su elevada
estatura como son, por ejemplo, Francisco Ortega con 187 cms., Miguel Urrutia con 183 cms. y
José Dario Uribe con 190 ems.

|
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