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I. INTRODUCCIÓN

de manera instantánea ante excesos o defectos de la demanda de trabajo, de manera 

-

presenta rigideces.

a ser altos en las regiones donde la tasa de desempleo es baja y bajos en las regiones 
donde la tasa de desempleo es alta1.

w 
+ controles, siendo ln w el logaritmo del salario real y ln  el logaritmo de la tasa 

-

1
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del desempleo local2.

-
pleo3.

-

4

-

2

mayor grado de la tasa de desempleo local y variables  para diferentes rangos 

3

 ln w + controles, w  ln  + controles

Si la participación en el mercado laboral y los salarios también lo son, entonces se 

4
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Unidos, España y el Reino Unido.

-

para Colombia.
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-
-

Ramos et al.

et al. -

-

II. ASPECTOS TEÓRICOS DE LA CURVA DE SALARIOS

-
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-

trabajo y el salario de reserva.

relación entre el logaritmo del salario y el número de años de escolaridad, la expe-
5; esta última variable recoge la concavidad de 

-

por la desidia del trabajador6.

-

5

6
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de negociación7

A. Un modelo de salarios de eficiencia

GRÁFICO 1. CURVA DE SALARIOS

Tasa de desempleo local

Tasa 

de

 salario

Sean Ei wi wR el salario 
pagado en otras empresas. De esta manera:

E e w ,wi i R( ) ewi 0 ewR 0

7

et al.,
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i, Li -

i

Ei; esto es:

L E Ni i i .

i i i i i ip AF E N w N= −( )
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GRÁFICO 2. DETERMINACIÓN DEL SALARIO DE EFICIENCIA

Ei

Ei  ≡ e (wi , wR)
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i w i w B
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-
8
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-
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Sea -

e -
jador despedido, , es:

V w e u u= − + −( ) ( ) [ ( )]1 1 1 11γ λ γ , (́ )1 0

siendo ( )1

la tasa de desempleo 1

w e1 , y el 

1. La tasa de desempleo en la 
región 2 es 2

de trabajo.

k, la tasa 
l1 – n1

l1 la población económicamente activa y n1

kn1 l1 – n1 -
niendo la tasa de desempleo como 1 n1 l1, se llega a kn1 1l1

desempleo de la región.

1 2

w e w w e u u1 1 1 1 1 11 1− = + − − + −( ){( ) ( ) [ ( )]}γ λ γ
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w e e
u1 1

11 1
= + +

− −
λ

γ( )[ ( )]

de desempleo.

III. REGULARIDADES EMPÍRICAS EN COLOMBIA

-

Esto es, en las regiones donde la tasa de desempleo es alta, la tasa de salarios es 
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IV. ESPECIFICACIÓN DE LA CURVA DE SALARIOS     
Y RESULTADOS DE LA ESTIMACIÓN

GRÁFICO 3. RELACIÓN ENTRE LA TASA DE SALARIO REAL DE LOS EMPLEADOS PARTICULARES QUE TRABAJAN 40 
HORAS O MÁS A LA SEMANA Y LA TASA DE DESEMPLEO. SIETE CIUDADES

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

5% 10% 15% 20%

1988

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

7% 12% 17%

1989

1993

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

7% 12% 17%

1991

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

7% 12% 17%

1990

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

7% 12% 17%
1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

4.500

5% 10% 15%

1992

(Continúa)



Formación de precios y salarios en Colombia964

GRÁFICO 3. RELACIÓN ENTRE LA TASA DE SALARIO REAL DE LOS EMPLEADOS PARTICULARES QUE TRABAJAN 40 
HORAS O MÁS A LA SEMANA Y LA TASA DE DESEMPLEO. SIETE CIUDADES (continuación)
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GRÁFICO 3. RELACIÓN ENTRE LA TASA DE SALARIO REAL DE LOS EMPLEADOS PARTICULARES QUE TRABAJAN 40 
HORAS O MÁS A LA SEMANA Y LA TASA DE DESEMPLEO. SIETE CIUDADES (continuación)

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

4.500

10% 15% 20%

2005

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

4.500

10% 15% 20%

2006

2004

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

4.500

14% 16% 18% 20%

Nota: Se utiliza una muestra trimestral entre los años 1988:1 y 2006:2, basada en la ENH y la ECH. La razón para utilizar dicha muestra se encuentra 
en que el IPC de cada ciudad está disponible solo a partir de 1988. Las ciudades son Bucaramanga, Barranquilla, Bogotá, Cali, Medellín, Manizales 
y Pasto. Aunque se puede obtener información para trece ciudades a partir de 2001, el análisis gráfico se mantiene con las siete ciudades que se 
tienen desde la ENH. 

Fuente: ENH y ECH del DANE, cálculos propios.

GRÁFICO 4. RELACIÓN ENTRE LAS TASAS DE DESEMPLEO Y 
SUBEMPLEO OBJETIVO POR INGRESOS, 2001-2009
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Fuente: ECH y GEIH del DANE, cálculos propios.
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heterogeneidad a la relación entre la tasa de salarios y la tasa de desempleo.
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1 -

la tasa de desempleo; y 
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13

CUADRO 1. CURVA DE SALARIOS PARA EMPLEADOS PARTICULARES QUE TRABAJAN 
AL MENOS 40 HORAS A LA SEMANA.

ESTIMADA CON TASA DE DESEMPLEO DE LA CIUDAD. ECUACIONES (10) Y (11)

Variable

ENH
Siete ciudades
1988:1-2000:4

ECH
Siete ciudades
2001:1-2006:6

ECH
Trece ciudades
2001:1-2006:6

GEIH
Siete ciudades
2006:8-2009:6

GEIH
Trece ciudades
2006:8-2009:6

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Modelos con la tasa de desempleo contemporánea

ln(tdj) -0,159* -0,064* -0,167* -0,053* -0,009* -0,056* -0,166* -0,068° -0,130* -0,061†

B/quilla × ln(tdBa) -0,032* -0,010 -0,014 -0,043 -0,045

B/manga × ln(tdBu) -0,071* 0,090* 0,093* -0,000 -0,004

M/zales × ln(tdMe) 0,027* -0,116* -0,109* -0,031 0,037

Medellín × ln(tdMe) -0,031* 0,053° 0,054° -0,012 -0,007

Cali × ln(tdCa) -0,000 0,080* 0,082* -0,035 -0,033

Pasto × ln(tdPa) -0,075* 0,024 0,027 -0,094 -0,085

C/gena × ln(tdCa) 0,043 0,045

Montería × ln(tdMo) 0,125* 0,206*

V/cencio × ln(tdVi) -0,005 0,101†

Cúcuta ×  ln(tdCu) 0,040 0,020

Pereira × ln(tdPe) -0,038 0,080†

Ibagué × ln(tdIb) 0,108* 0,023

R2 0,359 0,3811 0,419 0,437 0,410 0,428 0,358 0,376 0,348 0,366

Modelos con la tasa de desempleo contemporánea y efectos rezagados de esta

ln(tdj) 0,014* -0,023* -0,171* -0,049* -0,008* -0,056* -0,103* -0,068° -0,064* -0,062*

ln(tdj,t-1) -0,050* -0,029* -0,009* -0,008* -0,007* -0,006* -0,017 0,016 -0,011 0,016†

ln(tdj,t-2) -0,174* -0,036* 0,009* 0,004* 0,007* 0,005* -0,097* -0,035* -0,094* -0,050

(Continúa)

13

D
;

D.
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CUADRO 1. CURVA DE SALARIOS PARA EMPLEADOS PARTICULARES QUE TRABAJAN 
AL MENOS 40 HORAS A LA SEMANA (continuación).

ESTIMADA CON TASA DE DESEMPLEO DE LA CIUDAD. ECUACIONES (10) Y (11)

Variable

ENH
Siete ciudades
1988:1-2000:4

ECH
Siete ciudades
2001:1-2006:6

ECH
Trece ciudades
2001:1-2006:6

GEIH
Siete ciudades
2006:8-2009:6

GEIH
Trece ciudades
2006:8-2009:6

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Modelos con la tasa de desempleo contemporánea y efectos rezagados de esta

B/quilla × ln(tdBa) -0,042* -0,003 -0,005 -0,046 -0,042

B/manga × ln(tdBu) -0,081* 0,090* 0,093* 0,013 0,015

M/zales × ln(tdMa) 0,029* -0,114* -0,107* 0,027 0,032

Medellín × ln(tdMe) -0,030* 0,052* 0,052° -0,009 -0,001

Cali × ln(tdCa) 0,002 0,079* 0,079* -0,033 -0,031

Pasto × ln(tdPa) -0,079* 0,019 0,025 -0,086 -0,077

C/gena × ln(tdCa) 0,043† 0,075

Montería × ln(tdMo) 0,126* 0,214*

V/cencio × ln(tdVi) -0,004 0,113°

Cúcuta ×  ln(tdCu) 0,043 0,025

Pereira × ln(tdPe) -0,037 0,090°

Ibagué × ln(tdIb) 0,111* 0,020

R2 0,362 0,382 0,419 0,437 0,410 0,428 0,358 0,348 0,365

Tamaño de la 
muestra

571.252 184.937 303.331 111.057 175.024

Nota: Las columnas impares corresponden a la ecuación (10) y las pares a la ecuación (11). *, ° y † indican estimaciones significativas al 1%, 5% y 10%, 
respectivamente.

Fuente: ENH, ECH y GEIH, cálculos propios. 

Con el propósito de estimar algún efecto diferencial de la tasa de desempleo por 

e

1

14

14 i a
∂ ∂ = +ln( ) ln( ),w tdi j j j1

∂ ∂ =ln( ) ln( ),w tdi j j 1
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15.

i 1

y j

tasa de desempleo con la 

-

15
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escolaridad16
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CUADRO 2. CURVA DE SALARIOS PARA EMPLEADOS PARTICULARES QUE 
TRABAJAN AL MENOS 40 HORAS A LA SEMANA.

ESTIMADA CON LA TASA DE DESEMPLEO DEL GRUPO PARTICULAR. ECUACIONES (12) Y (13)

Variable

ENH
Siete ciudades
1988:1-2000:4

ECH
Siete ciudades
2001:1-2006:6

ECH
Trece ciudades
2001:1-2006:6

GEIH
Siete ciudades
2006:8-2009:6

GEIH
Trece ciudades
2006:8-2009:6

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Modelos con la tasa de desempleo contemporánea

ln(tdk) -0,149* -0,119* -0,096* -0,131* -0,086* -0,137* -0,108* -0,084* -0,093* -0,083*

B/quilla × ln(tdk,Ba) 0,000 0,101* 0,104 0,030* 0,032*

B/manga × ln(tdk,Bu) -0,007° 0,066* 0,071* 0,043* 0,048*

M/zales × ln(tdk,Me) 0,027* 0,051* 0,051* 0,034* 0,032*

Medellín × ln(tdk,Me) 0,010* 0,040* 0,039* -0,037* -0,042*

Cali × ln(tdk,Ca) 0,004 0,029* 0,027* -0,014 -0,017†

Pasto × ln(tdk,Pa) -0,054* 0,022° 0,024* -0,020 -0,018

C/gena × ln(tdk,Ca) 0,112* 0,012

Montería × ln(tdk,Mo) -0,005 -0,011

V/cencio × ln(tdk,Vi) 0,098* 0,078*

Cúcuta ×  ln(tdk,Cu) 0,062* 0,046*

Pereira × ln(tdk,Pe) 0,079* 0,054*

Ibagué × ln(tdk,Ib) 0,048* 0,035*

R2 0,361 0,384 0,419 0,439 0,410 0,429 0,317 0,379 0,347 0,366
Modelos con la tasa de desempleo contemporánea y efectos rezagados de esta

ln(tdk,t) -0,017* -0,047* -0,050* -0,100* -0,045* -0,109* -0,061* -0,062* -0,050* -0,061*

ln(tdk,t-1) -0,060* -0,040* -0,041* -0,037* -0,031* -0,031* -0,060* -0,050* -0,048* -0,039*

ln(tdk,t-2) -0,113* 0,056* -0,057* -0,049* -0,053* -0,048* -0,062* 0,045* -0,054* -0,040*

B/quilla × ln(tdk,Ba) 0,002 0,123* 0,125* 0,054* 0,051*

B/manga × ln(tdk,Bu) -0,008° 0,069* 0,072* 0,041* 0,046*

M/zales × ln(tdk,Ma) 0,032* 0,049* 0,049* 0,034* 0,030°

Medellín × ln(tdk,Me) 0,012* 0,043* 0,042* -0,025* -0,032*

Cali × ln(tdk,Ca) 0,008* 0,031* 0,031* -0,017 -0,020†

Pasto × ln(tdk,Pa) -0,054* 0,028* 0,030* -0,024† -0,022

C/gena × ln(tdk,Ca) 0,131* 0,034*

Montería × ln(tdk,Mo) -0,003 -0,008

V/cencio × ln(tdk,Vi) 0,102* 0,076*

Cúcuta ×  ln(tdk,Cu) 0,055* 0,046*

Pereira × ln(tdk,Pe) 0,084* 0,070*

Ibagué × ln(tdk,Ib) 0,040* 0,034°

R2 0,362 0,381 0,420 0,409 0,428 0,360 0,378 0,347 0,346
Tamaño de la 
muestra

569.380 183.266 300.192 110.452 173.701

Nota: Las columnas impares corresponden a la ecuación (12) y las pares a la ecuación (13). *, ° y † indican estimaciones significativas al 1%, 5% y 10%, 
respectivamente.

Fuente: ENH, ECH y GEIH, cálculos propios. 
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-
rencia con respecto a los trabajos previos en esta área para Colombia. Por ejemplo, 

-

y Ramos et al.

de Ramos et al.

-
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caso, el error ei,j

t

CUADRO 3. CURVA DE SALARIOS PARA EMPLEADOS PARTICULARES QUE 
TRABAJAN AL MENOS 40 HORAS A LA SEMANA.

ECUACIONES (10) A (13) POR GÉNERO

Variable
ENH

Siete ciudades
1988:1-2000:4

ECH
Siete ciudades
2001:1-2006:6

ECH
Trece ciudades
2001:1-2006:6

GEIH
Siete ciudades
2006:8-2009:6

GEIH
Trece ciudades
2006:8-2009:6

Tasa de desempleo de ciudad

Ecuación (10)

Hombres -0,196* -0,191* -0,010* -0,197* -0,151*

Mujeres -0,109* -0,125* -0,010* -0,127* -0,101*
Ecuación (11)

Hombres -0,099* -0,087* -0,091* -0,099* -0,096*

Mujeres -0,053* -0,019 -0,022 -0,021 -0,007

Tasa de desempleo del grupo particular

Ecuación (12)

Hombres -0,183* -0,119* -0,116* -0,129* -0,114*

Mujeres -0,108* -0,072* -0,056* -0,082* -0,070*
Ecuación (13)

Hombres -0,159 -0,168* -0,178 -0,095* -0,097*

Mujeres -0,082* -0,106* -0,111* -0,078* -0,077*

Nota: *, ° y † indican estimaciones significativas al 1%, 5% y 10%, respectivamente.

Fuente: ENH, ECH y GEIH, cálculos propios. 

j t
correspondiente se denomina cell-mean

errores estándar serán válidas.

cell-mean, comparables con las espe-
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Sin embargo, en términos prácticos, las estimaciones cell-mean

-
tigación.

CUADRO 4. CURVA DE SALARIOS PARA EMPLEADOS PARTICULARES QUE TRABAJAN AL MENOS

40 HORAS A LA SEMANA: REGRESIÓN CELL-MEAN

Variable

ENH
Siete ciudades
1988:1-2000:4

ECH
Siete ciudades
2001:1-2006:2

ECH
Trece ciudades
2001:1-2006:2

GEIH
Siete ciudades
2006:8-2009:6

GEIH
Trece ciudades
2006:8-2009:6

td 
ciudad

td grupo 
particular 
–ciudad

td 
ciudad

td grupo 
particular 
–ciudad

td 
ciudad

td grupo 
particular 
–ciudad

td 
ciudad

td grupo 
particular 
–ciudad

td 
ciudad

td grupo 
particular 
–ciudad

Comparables con las especificaciones de las ecuaciones (10) y (12)

ln(tdt) -0,105* -0,096* -0,017 -0,044* 0,010* -0,059* -0,071 -0,097* -0,103° -0,092*

R2 0,793 0,867 0,790 0,843 0,748 0,820 0,435 0,667 0,301 0,559

Tamaño 
de la 
muestra

364 3.795 462 4.845 858 8.822 245 2.648 455 4.830

Comparables con las especificaciones de las ecuaciones (11) y (13)

ln(tdt) -0,089* -0,087* -0,063 -0,093* -0,074† -0,110* -0,450° -0,064° -0,461° -0,080*

R2 0,935 0,899 0,867 0,870 0,879 0,845 0,598 0,018 0,550 0,601

Tamaño 
de la 
muestra

364 3.795 462 4.845 858 8.822 245 2.647 455 4.830

Nota: *, ° y † indican estimaciones significativas al 1%, 5% y 10%, respectivamente.

Fuente: ENH, ECH y GEIH, cálculos propios.

V. DISCUSIÓN
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-

et al.

-

por el lado de la oferta o la demanda de trabajo.

desempleo y mayores salarios17 -

17

estimado de la elasticidad.



977Sensibilidad de los salarios al desempleo regional en Colombia

18

del ciclo económico.

las tasas regionales de desempleo los salarios reales de mercado de las diferentes 
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